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„ Minden pedagógia hamis, amely nem elsősorban arra a személyre támaszkodik, akit nevel, 

annak szükségletére, belső énjére.” 

                                                                                      Celesti  Freinet 

 

 

 

I. 2014/2015-ös nevelési év rendje 
 

Nevelési év: 2014. szeptember 1-től 2015.május 31-ig tart. 

Szorgalmi idő: 2014.szeptember 1-től 2015.május 31-ig tart. 

Szünetek időpontja: 

Őszi szünet: 2014. október 27-től október 31-ig tart. 

A szünet előtti utolsó tanítási nap 2014.október 22. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap  

2014.november 3. (hétfő). 

Téli szünet: 2014. december 23-től 2015. január 2-ig tart. 

A szünet előtti utolsó tanítási nap 2014. december 19. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 

2015. január 5. (hétfő). 

Tavaszi szünet: 2015. április 2-től április 7-ig tart. 

A szünet előtti utolsó tanítási nap 2015. április 1. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap  

2015. április 8. (szerda) 

Szent László Völgye Bóbita Óvoda Tagóvodái az őszi és tavaszi szünetben igényfelmérés 

alapján, a téli szünetben zárva minden óvoda. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

II. Intézményünk adatai 
 

Az óvoda neve: Szent László Völgye Bóbita Óvoda Gézengúz Tagóvodája 

OM azonosítója: 200 906 

Fenntartó: Szent László Völgye Többcélű Kistérségi Társulás Tanácsa 

Székhelye: 2462 Martonvásár, Budai út 13. 

Feladatot ellátó szolgáló vagyon és rendelkezési jogok: 

Gyúró Község Önkormányzata és az irányító terv közötti külön megállapodás alapján. 

 

Nyuszi csoport 

Létszáma: 28 fő 

Óvodapedagógusok: Szalai Lídia 

                                  Varjas Andrea 

Dajka: Ribiné Györe Emőke 

 

Katica csoport 

Létszáma: 26 fő 

Óvodapedagógusok: Horváthné Jávorfi Ottilia 

                                  Serák Krisztina 

Dajka: Serák Tamásné 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

„Az a cél,hogy minden gyermek, a legtöbb tudást szerezhesse meg.” 

                                                                            Czunyiné Bertalan Judit 

                                                                            Köznevelési Államtitkár 

 

„Az egész nemzetnek szüksége van jó és jobb iskolákra.” 

                                                                           Balogh Zoltán  

                                                                           Emberi Erőforrás Minisztérium 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. Értekezletek rendje 
 

Tanévnyitó 

- A nyári felújítási munkálatok, a nyári élettel kapcsolatos tapasztalok értékelése. 

- A nevelési év szervezési és pedagógia feladatainak ismertetése, elfogadása. 

Tanévzáró 

- A nevelési év értékelése. 

- A munkaközösségi tagok beszámolói. 

Szülői értekezlet 

szeptember 

- Új nevelési év feladatainak ismertetése, éves programok. 

február 

- Első félév nevelő – fejlesztő munkánk. 

- Beiskolázással kapcsolatos információk. 

június 

- Új szülők részére bemutatkozó szülői értekezlet. 

Fogadóóra 

- Négyszemközti találkozást igénylő problémák megbeszélése. 

Nyílt nap 

- A csoport és a gyermekek óvodai életének megismerése. 

Szülők részvétele 

- programok szervezésében 

- ünnepek lebonyolításában 

- munkadélutánokban 

Munkatársi értekezlet 

- A nevelési évvel kapcsolatos feladat 

Tanévnyitó nevelőtestületi értekezletek 

- A nevelési év indítása. 

- Kiemelt pedagógiai programok és szervezési feladatok 

Nevelőtestületi megbeszélések 

- Aktuális feladatok, információk, esetmegbeszélések 

 



Szakmai munkaközösségek 

- Munkatervben meghatározottak szerint 

Vezetői látogatások 

- Ellenőrzési feladatokban, meghatározott szempont alapján. 

Technikai dolgozók értekezlete 

- Aktuális feladatok, teendők egyeztetése 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV. A nevelési év kiemelt feladatai 

 

Projektmódszer az óvodai nevelés folyamatában 

A projektpedagógia kidolgozója John Dewoey amerikai filozófus, pedagógus, a Chicagoi 

Egyetem tanára. 

A módszer lényegét, későbbi tanítványa Kilpatrick írta le a gyakorlati alkalmazás módját. 

A projektmódszer lényege: 

- célravezetett tapasztalatszerzés, tanulásszervezési lehetőség 

A projektmódszer előnyei az óvodai nevelés folyamatában: 

- megkapja a világ egy és osztatlan voltát, a teljesség élményével ajándékozza meg az 

óvodás gyereket 

- alkalmas élethelyzetekben adódó tevékenységek általi tapasztalatszerzésre 

- a tevékenységekben integrálódik a képességfejlesztés, rendeződnek az ismeretek 

- a közvetlen környezet szemléletes alapját adja a megismerési folyamatok fejlődésének 

(érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, gondolkodás, képzelet) és a gyermeki 

kísérletező igénynek 

- biztosítja az egyéni érdeklődés, az egyéni ütem, az önállóság és az öntevékenység 

lehetőségét, az motiválóan hat a gyermektéma iránti elkötelezettségére 

- ezeket a motiváció hatásokat a pedagógus kihasználhatja a gyermekei önfejlődés 

inspirálására úgy,hogy ő a háttérben marad 

- szabad önkifejezés lehetősége harmonikus lelkialkatot eredményez 

- a cselekvések hatékonyabban segítik a személyiség fejlődését, minden felnőttől 

származnak a feladathelyzetek 

- mindig tartalmaz választási lehetőséget, így jól hasznosítható az egyéni érdeklődés 

motiváló ereje 

- teret ad a váratlan módosításoknak, kiegészítéseknek, újonnan fellépő igényeknek 

- támogatja az eltérő szükségletű gyermeket, az eltérő tanulási stílusok érvényesülését 

- a közösségi vállalkozás és az együttes tapasztalás során megvalósulhat a 

munkamegosztás 

A fenti előnyök mutatják, hogy a projektmódszer jól szolgálja a gyermekkép és az 

óvodaképben megfogalmazott elvek megvalósulását. 



V. Pedagógia feladatok 

 

„A nevelőnek tehát az a dolga,hogy úgy mutassa meg a világot a gyermeknek, hogy saját 

érdeklődésével a gyermeket a közös felfedezésre csábítsa.” 

 

Pedagógia program módosítása 

felelős: minden óvodapedagógus 

feladata: 

- napi gyakorlatban érvényesüljön a gyermeki személyiség megismerése, fejlesztése 

- a gyermekek konfliktuskezelésének, kudarctűrő képességének elősegítése, fejlesztése 

- projektszemléletű csoportnapló, új szemlélet befogadása 

- fejlődési napló, eredmények regisztrálása 

- óvodai szakvélemények előkészítése 

- fejlesztési terv készítése 

- környezettudatos magatartás kialakítása 

- gyermekre vonatkozó adatok, feladatok, események, megfigyelések, értékelések 

dokumentálása 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Belső ellenőrzési terv 
 

Téma, feladat Felelős Határidő 
Tanügyigazgatási 
dokumentumok 

2014/2015 nevelési év 

tagintézmény vezető 
óvodapedagógusok 

szeptember 30 

csoportnaplók 
Felvételi és mulasztási 

naplók 

tagintézmény vezető 
óvodapedagógusok 

szeptember 30. 

A dolgozók munkaidő 
beosztása 

tagintézmény vezető szeptember 1. 

A dolgozók egészségügyi 
könyvének ellenőrzése 

tagintézmény vezető 
óvodapedagógusok 

október 31. 

Az étkezési napló hóvégi 
egyeztetés, étkezésrendelések 

tagintézmény vezető 
óvodapedagógusok 

minden hó 10-ig 

A jelenléti ívek, munkaidő 
nyilvántartások ellenőrzése 

tagintézmény vezető havonta 

Túlóra elszámolása tagintézmény vezető havonta 
Szabadságok egyeztetése 

kérelem, kiírás lapján 
tagintézmény vezető december 

május 
Személyi anyagok tagintézmény vezető október 
Helységleltárok, 

berendezések 
tagintézmény vezető november 

április 
Félévi és évvégi beszámolók 

készítése 
tagintézmény vezető 
óvodapedagógusok 

február 
május 

Ellenőrzésekről 
jegyzőkönyvek 

felelősök 
tagintézmény vezető 

folyamatos 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Felelősök, reszort feladatok 
 
 

 
Honlap felelős: Varjas Andrea 
feladata: az óvoda honlapjának havi rendszeres frissítés 
 
 
Jegyzőkönyvvezetés: Horváthné Jávorfi Ottília 
feladat: jegyzőkönyvek, emlékeztetők vezetése, adminisztráció 
határidő: folyamatos 
 
 
Fényképfelelős: Serák Krisztina 
feladat: az óvodai élet eseményeinek képi dokumentálása 
határidő: folyamatos 
 
 
Gyermekvédelmi felelős: Szalai Lídia 
feladata: munkaterv, elkészítése, tervben meghatározott feladatok elvégzése 
határidő: folyamatos 
 
 
Tisztasági szerek: csoportok dajkái 
 
Faliújság 
 
felelős: minden óvodapedagógus 
feladata: aktuális díszek, gondolatok elhelyezése 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Nevelés nélküli napok 
 
 
Esemény-téma Felelős Időpontok 

1. Szakmai nap Bóbita Óvoda 
óvodapedagógusok 

2014. október 18. 

2. Szakmai nap Mesevár Óvoda 
óvodapedagógusok 

2014. december 12. 

3. Szakmai nap Gézengúz Óvoda 
óvodapedagógusok 

2015. február 

4. Szakmai nap Gézengúz óvoda 
óvodapedagógusok 

2015. április 

5. Nevelőtestületi 
kirándulás 

Intézményvezető 2015. április 

 
 Konkrét időpontjáról a jogszabályban előírt módon 7 nappal előbb tájékoztatást nyújtunk. 
 

 
Szolgáltatásaink 

 
Tevékenység Időpont Fejlesztő 

Logopédiai fejlesztés hetente 2-szer 
egyéni és csoportos beosztás 

szerint 

Kiss Krisztina 

Néptánc hetente 1-szer 
kedden 16 órakor 

Németh Ildikó 

Angol hetente 1-szer 
csütörtökön 15.15 órakor 

Turi Ilona 

Hittan:  
evangélikus 

katolikus 
református 

 
hetente egyszer 

szerdán 15.15órakor 

 
Süller Zsolt 

Kádár Ferenc 

 

 

Egészségügyi felvilágosítás-orvosi vizsgálatok 
 

Védőnő: Nagyné Schubert Réka 
 

Állapotfelmérő egészségügyi vizsgálatok 
 

sorszám Vizsgálat jellege Időpont 
1. Tetvességi vizsgálat havonta 
2. Fogászati szűrővizsgálat évente 1-szer 

 
 
 
 



 
 
 

Ünnepek, hagyományok, rendezvények 
 

 
Szeptember 
 
Szülői értekezlet/közös, katica és nyuszi csoport/ 
Időpontja: 2014.09.10. 
Felelős: tagintézmény vezető, minden óvodapedagógus 
 
 
Őszi kirándulás 
Helyszín: Nyuszi csoport Tropicarium Budatétény, Katica csoport Medvepark Veresegyház 
Időpontja: 2014.09.25. 
Felelős: tagintézmény vezető, minden óvodapedagógus 
 
 
Október 
 
Mihály napi vásár- vásár, hagyományok felelevenítése 
Helyszín: Gézengúz Tagóvoda  
Felelős: tagintézmény vezető, minden óvodapedagógus 
Időpontja: 2014.10.03. 
 
Szakmai nap  
Helyszín: Bóbita Óvoda, Baracska 
Felelős: Bóbita Óvoda 
Időpont: 2014. 10.18. 
 
Nemzeti ünnepünk- Október 23. 
Helyszín: csoportszoba 
Felelős: óvodapedagógusok 
Időpont: 2014.10.22. 
 
 
 
November 
 
Adventi készülődés 

- szülőkkel közösen 
Helyszín: Gézengúz Tagóvoda 
Felelős: minden óvodapedagógus 
Időpont: 2014. 11. 25. 
 
 
 
 
 



December 
 
Mikulás 
Helyszín: csoportok 
Felelős: minden óvodapedagógus 
Időpont: 2014. 12.05. 
 
 
Szakmai nap 
Helyszín: Mesevár Óvoda, Tordas 
Felelős: Mesevár Óvoda óvodapedagógusok 
Időpont:2014.12.12. 
 
Karácsony 
 
Helyszín: csoportok 
Felelős: minden óvodapedagógus 
Időpont: 2014. 12.19. 
 
 
Január 
 
Szülői értekezlet a katica és nyuszi csoportokban 
Felelős: tagintézmény vezető, minden óvodapedagógus 
Időpont: 2015.01. 
 
 
Február 
 
Óvodai farsang 
Helyszín: csoportok 
Felelős: minden óvodapedagógus 
Időpont: 2015.02. 
 
 
 
Március 
 
Nemzeti ünnepünk március 15.-e 
Helyszín: csoportok 
Felelős: minden óvodapedagógus 
 
 
Április 
 
Húsvét 
Helyszín: csoportok 
Felelős: minden óvodapedagógus 
Időpont: 2015.04. 
 



Május 
 
Anyák napja 
Helyszín: nyuszi csoport 
Időpont: 2015. 05. 
Helyszín: katica csoport 
Időpont: 2015.05. 
Felelős: minden óvodapedagógus 
 
 
 
Gézengúz Nap 
 
Helyszín: óvoda udvara 
Felelős: tagintézmény vezető, minden óvodapedagógus 
Időpont: 2015.05. 
 
 
Június 
 
Gyermeknap 

- kirándulás 
Helyszín:  
Felelős: tagintézmény vezető 
Időpont: 2015. 06. 
 
Színházlátogatás 
 
2014. 10.13. Sündisznócska lovagol 
2014.11.10. Zengő Abc 
2014.12.15. Kiskarácsony Nagykarácsony Kolompos együttessel 
Helyszín: Szepesi Gyula Művelődési Központ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Gyermekvédelmi Munkaterv 
2014/2015 

 
 

Gyermekvédelem célja: elsődleges cél a prevenzió és a gyors, hatásos segítség, annak 
érdekében hogy a gyermek az adott problémákból minél inkább sérülés nélkül kerülhessen ki. 
A gyermek hátrányos helyzetének, veszélyezettségének felismerése, lehetőség szerint azok 
kialakulásának megelőzése illetve enyhítése. Szükség szerint segítségnyújtás, együttműködés 
a különböző intézményekkel és szakemberekkel. 
 
Feladata:  

- problémák feltárása 
- helyzetelemzés 
- leghatékonyabb segítségadás, megoldás keresése 
- összekötőszerep az óvoda-gyerek-család-segítő intézmények között 

 
 
Figyelembe vesszük: 
 
A sajátos nevelést igénylő gyerekekkel kapcsolatos alapelveinket. 
A differenciált fejlesztés lehetőségeit a hátrányos helyzetű gyermekek számára. 
A gyermekvédelmi feladatok ellátását a pedagógiai program alapján teljesítjük. 
 
 
Feladat-tevékenység Feladatmegosztásban felelős Határidő 
Rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezmény 
szociális étkezési 
támogatás/szükséges 
nyilatkozata/ 
Konzultáció a szülőkkel, 
gyermekjóléti szolgálattal, 
fenntartóval 

Élelmezésvezető 
Tagintézmény vezető 
gyermekvédelmi felelős 

szeptember 

A veszélyeztetett hátrányos 
helyzetű nehezen nevelhető 
gyermekek feltérképezése 
Feljegyzések készítése 
„Tanulási nehézséggel, 
magatartás zavarral, 
beilleszkedési problémával 
küzdő gyermekek 
feltérképezése 
Kapcsolatfelvétel: 
logopédussal 
fejlesztőpedagógussal 
Konzultáció a gyermekjóléti 
Szolgálat munkatársaival 
egyes gyermekek helyzete 

óvodapedagógus 
gyermekvédelmi felelős 
gyermekjóléti szolgálat 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

folyamatos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



segítségnyújtás lehetősége 
Hospitálás csoportokban 
Konzultáció  
Statisztikához adatok 
gyűjtése 

 
óvodapedagógusok 
tagintézmény vezető 

 
október 

Együttműködési és jelzési 
kötelezettség a 
gyermekvédelmi rendszer 
felé 
Igény szerint részvétel 
családlátogatásokon 

gyermekvédelmi felelős november 

Változások felmérése 
étkezési kedvezmények 
területén 

óvodapedagógusok 
szülők 

január 

Aktuális feladatok ellátása 
Adatváltozások nyomon 
követése 

tagintézmény vezető 
gyermekjóléti szolgálat 
óvodapedagógusok 

február 

Igény szerinti részvétel 
családlátogatásokon 
családlátogatások összegzése 
az óvodapedagógusokkal 
együtt 

gyermekvédelmi felelős 
óvodapedagógusok 

március 

Beszámoló a 
gyermekvédelmi 
tevékenységről 

gyermekvédelmi felelős május 

 
 

 
 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


